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CAMILLO
del Titolo di 8. Agnese fuoti le Mura
della Santa Romana Chiesa CARDINALE RUINI

Vicario Generale di Sua Santita
per la diocesi di Roma

Vista la domanda con la quale il Dott. Giancario Abete, in data 9
ottobre w.s., ha richiesto - in qualitd di Presidente - Papprovazione
dellAssociazione “UCID-UNIONE CRISTIANA IMPRENDITORT DIRIGENTI -
SEZIONE DI ROMA”, come Associazione privata di fedeli della Diocesi di
Roma,

. esaminato lo Statuto presentato - come richiesto dal can, 299 g3
C.ILC. - per Papprovazione contestualmente alla domanda di cui sopra,
depositato presso il Notaio Tuccari in seguito alla delibera assembleare del
7 luglio 2003, € qui allegato;

tenuto conto dell’art. 8 dell Statuto dell’UCID-Unione Cristiana
Imprenditori Dirigenti — Federazione Nazionale, riconosciuto dalla C.E.IL
in data 21 marzo 2003

DECRETO

quanto segue:

1. L’Associazione “UcD~UNIONE CRISTIANA IMPRENDITORT DIRIGENT] — SEZIONE DI
Roma” & riconosciuta come Associazione privata di fedeli della Diocesi
di Roma, a norma dei can. 299 ¢ 321-326 C.I.C. e dei nn. 26 e 27 della
Nota Pastorale Le ageregazioni laicali nella Chiesa (C.E.L,
Commissione Episcopale per il Laicato, 23.04.1993) ritenendosi
approvato lo Statuto della medesima, allegato al presente decreto,

2. A norma del can. 322 §1 C.LC. ad essa ¢ altresi riconosciuta la
personalita giuridica.

Dato in Roma, dalla sede del Vicariato nel Palazzo Apostolico Lateranense,
il giorno 31 ottobre A. D. 2003.

Prot. n. 1678/03 R tﬁb’w”‘“"




' ALLEGATO "A" ALLA RACCOLTA N. 14279

COPI2 AUTENTICH ‘

PREAMBOLC ALLGC STATUTO

della SEZIONI DI ROMA

I FONDAMENTI DELL‘UCID
L/UCED Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti, Ffondata nel
1547, come unione di credenti legatl dalla stessa fede cri-
stiana & dalla comune  regponsablilitd imprenditoriale
nell’ambito delle aziende e delle professioni; e questo al di
14, e al di sopra, di schieramento politico; tuttavia 1/UCID
richiama da sempre 1 suoi Soci all’impegno per la realizza-
zione del bene comune mediante la partecipazione alle diverse
forme e ai diversi momenti in cul =i esprime la Chiesa catto-
lica e le organizzazioni della societi civile.
In tale impegno 1‘UCID pone al servizio della comunitd le
egperienze e le conoscenze che derivano ai suol Soci dalle lo~
Yo atbivitd imprenditoriali e professionali.
Costanti riferimenti ai gquali 17UCID si ispira seno il Vangelo
e la dottrina sociale della Chiesa sia per la formazione apL-

-“'T-Tﬁtﬂn1ﬂ del propri Sori che per la testimoniansa nell’/opesrare
.
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demvvalorl cristiani nella sowiati.
.Nélla wontinulta ininterrotta della sua tradizilone, 17UCID ri-
ﬁadﬂﬁ@g come =suoi fondamentall prinecipi etdci ispiratori e di
‘Mﬂxiﬁ%fm entos
?&axéentrallta della persona umana, la salvaguardia & la pro-
\\uiiug?o%xcne della sua crescita, creativitd e dionitd, considerando
Bgni uvomo come fratello in Cristo e figlio del Padre comune;
- I'equilibrato utilizzo dei beni della terra, in continuazio-
ne con l'opera del Creatore, nsl rispetto dell’ambiente natu-
rale, sia per le generazioni presenti che per quelle future,
valorizzandone ogni potenzialitid finalizzata alla soddisfazio-
ne del blsognl delle persone;
- il sanc e corretto esarcizio dell’lmpresa e della professio-
ne come obbligo verso la sociletd e come adempimento del pre- .
cetto evangelico di mettere a frutto, per il bene di tutki, i
talenti affidati dalla Provvidenza: in particolare agli im-
prenditori, dirigenti e professicnisti cristiani;
- il progresso economico e sociale dei diversi livelli di co-
minitd di cui 1'impresa fa parte, attraverso 11 rispetto délle
giuste leggi mirate alla distribuzione del benessere, la di-
viulgazione della cultura e della conoscenza, ed il sostegno
diretto dei pili bisognosi, in spirito di =olidarietd, con il
pld ampio ricorso alla sussidiarietd in un’ottica di servizio:
- la propagazione del Vangele e dei valori cristiani nella so-
cietd in coeremza con il rucle missionaric che la Chiesa affi-

da ad ogni suo fedele,
BETATUTO
UCLD UNIONE CRISTIANA IMPRENDITORIL DIRIGENTI
SEZIONE DI ROMA
TITOLO I




ENUNCIAZIONE-DENOMINAZIONEwSEDE—DURATA—FINALITA’-COMPITI

Art.1 - Enunciazione .
1. La “UCID - UNIONE CRISTIANA IMPRENDITCORI DIRIGENTI -~ SEZIO-

NE DI ROMA” & un’Associazicne privata di fedeli, regolata dal-
le norme del Codice di Diritto Cancnico, dalle norme di legge
e dal presente Statuto. .
2. Ad gssa aderiscono Cristiani che siano Imprenditori, Diri-
genti e Professionisti come meglioc specificati al successivo
art. 7. ,
3. L'’Aggociazicne “UCID - UNIONE CRISTTANA IMPRENDITORI DIRI-
GENTI SEZIONE DI ROMA” aderisce attraverso il rispettivo GRUP-
PO REGIONALE alla “UCID UNTIONE CRISTIANA IMPRENDITORI DIRIGER-
TI ~ FEDERAZIONE NAZIONALEY, costituita il 31 gennaio 1947 e
Ty retta attualmente dallo atatuto approvate dall’assemblea del
18 giugno 20062; si riconosce nei suoi fini e si impegna a pro-
muoverne la realizzazione per quanto di sua competenza
nell’ambito di una sua autonomia di iniziativa, e a rigpettare
tutte le norme del suddetto statuto e sue successive modifiche
approvate a norma di legge e di statuto.
Il presente statuto e le sue eventuali successive modifiche .
saranno sottoposti all’approvazione della competente Autorita
Beclesiastica.

Art.2 - Denominazione
1. La denominazione dell’associazione & "YCID - UNIONE CRI~

STIANZ IMPRENDITORI DIRLGENTI - SEHZAIONE DT ROMAY GRUPPO‘REGIO-;‘
NATE DEL LAZIO da utilizzarsi anche in forma abbreviata comei.
YUCID-SEZTONE DI ROMAM, -

Art.3 - Sade
1. La SEZIONE di ROMA ha sede nel territorio del Comune di Ro-

ma.
2. La sede attuale & fissata in Roma Via Piemonte n. 39.

" WArt.4 - Durata ‘ ‘

TH. La durata della SEZIONE di Roma & a tempo illimitato.

'-fz. La Sezione di Roma potrd essere sciolta solo con delibera

" dell’Assemblea straordinaria degli associati.
Art.5 - Finalita
1. L’Associazione si prefigge il perseguimento, in sede loca-
le, delle finalitd sancite dall‘art.s dell’attuale Statuto -
UCID NAZIONALE di cul all’art.l del presente statuto e pifi
pracizgamente:
a) la formazione cristiana dei suoi iscritti e 1o sviluppo di
una alta moralitd professionale alla luce dei principi cri-
gstiani e della morale cattolica;
b) la conoscenza, lfattuazions = la diffugione.della dottrina
Sociale della Chiesa;
¢) lo studio e 1'attuazione &i iniziative volte a conformare
le loro opere ed attivitid ai principi della Dottrina Sociale
della Chiesa e ad assicurars un‘efficace ed equa collaborazio-
ne fra i scggetti dell’impresa, ponendo la persona al centro
dell’attivitd economica, favorende la solidarietd contro ognl
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Cvt Vet divenire Soci persone cristiane che, in ruoli dirigen-

b

discriminazione e sviluppando la suesidiarista;

d) la testimenianza crigtiana dei Soci con le loro opere nelle
Imprese, nelle organizzazicni, nel contesto sociale.

Art.6 -~ Attlvita

1. Per raggiungere le finalitd di cui al precedente art. 5,
- ltassociazione:
a) formula 1’indizrizzo generale della “UCID - SEZIONE DI ROMA“
assicurando in sede locale la realizzazione delle finalit:
dell/UCID - NAZIONALE, sotta il coordinamento e l'indirizzo
del wrispettivo Gruppo  Regicnale, con particolare attenzione
alla partecipazione dei giovani Imprenditori, Dirigenti e Dro-
fegsionisti;, ‘
b) cura direttamente i rapportl con la competente Autoritd Eo-
clesiastica in sede locale;
¢) rappresenta gli Imprenditori e i Dirigenti Cristiani ade-
renti all’/UCID - SEZIONE DI ROMA nei rapporti presso organi
the rappresentano a livello provinciale lo Stato o enti pub-
blici o privati e le Autoriti Zcelesiastiche locali,

TETOLO IT
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLA ASSOCIAZYONE

Art.7 - Struttura organizzativa e partescipazione degli igerit-
ti. '
", L. Bomo Soci della “UOID —SEZIONE DI ROMAY & - NUNTONE CRI=-

'iﬁ%iANA IMPRENDITORI DIRIGENTT ~FEDERAZTIONE NAZTIONALE", Im-

R
RN ' ' Vo . : ' : i . ' '
e \rPrenditori, Dirigenti e Professionisti Cristiani. Possono al-

» el gl {0 _
.Eﬁ)ﬁzi’li . & di responsabiliti, contribuisconeo allfattivits
..‘::-. * 1..:’ v ‘I?" 1} L} U i I} L] L]
éﬁi}é&'ll’lmpresa nelle Amministrazioni Pubbliche, nelle Associa-
b, — , s A A

“ANSZioni, nelle Fondazioni, nelle Istituzioni educative.

2. I Boci della associazione “UCID-SEZIONE DI ROMA“partecipano
nelle forme rappresentative previste dallo statuto dell'UCID
NAZIONALE al rispettivo Gruppe Regionale: e attraverso

quest’ultimo alla UCTID NAZTIONALE.
3. Al momento dell’iscrizione alla SEZIONE, 1 Socl verseranno .

una gueta annuale per la SRZIONE comprensiva anche del contri-
buto da trasmettere al Gruppo Regionale e all’/UCID NAZIONALE
in relazione alle rispettive delibere.

Art.8~ Autonomia.
1. La “UCID - SEZTONE DI ROMA® ha piena autonomia organizzati-

va, economica, programmatica ed operativa, nell’ambito
dell’indirizzo gensrale dato dal rispettivo Gruppoe Regionale
come indicato al precedente art.s.

2. Qualora particolari circostanze lo rendano opportuna il
Consiglic Direttivo della SEZIONE, previa consenso del GRUPPO
REGIONALE, potrd istituire delle SottoSEZIONT le quali saranno
semplici articolazioni territoriali della SEAIONE.

3. I partecipanti dovranno avere i medesimi regquisiti dei socci
della SEZIONE e risulteranno a tutti gii effetti soci dalla

SEZIONE,
4. Le BSottoSEAIONI da un puntoe di wvista amministrative e f£1-




scale non hanno autonomia e appartengono alla SEXIONE che ne
risponderi ad ogni effetto ed ancha per le obbligazioni di na-
tura economica e statutaria, sia nei rapporti interni
dell!UCID che estexrni. '
5. Entro il pericde dl due anni dalla loro ilstituzione dette
sottoSEZIONT dovrammo ragginngere il numerc minimo di 20 soeci
previsto per la formazione di una nuova SEZIONE o sciogliexgi
ed 1 soci rimarrannc scci della SEZIONE.
TITOLO IIT

ORGANI DELLA ASSOCIAZIONE
Art.8% -~ Organil
1. Sono organi della “UCID SEZIONE DI ROMAY :
- l/Agsemblea dei Soci;
- i1 Consiglio direttivo;
~ 11 Comitato di Presidensza;
-~ 11 Pregidente;
- 11 Collsgio dei revisori dei conti;
- il Collegio ded probiviri;
2. A geconda delle esigenze specifiche deila SEZIONE potranno
prevedersi ed esser '

Art.10 Assemblea dai Soci

.

1. L'’Azgemblea del Soci & convecata in gessioni ordinarie e
straordinarie secondo le rispettive materie riservate.
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2. Per Socl si intendono le persone fisiche iscritte alla gE-
ZIONE come deliberato dal Consiglio Direttiveo ed in regola Con-

il pagamento delle guote.
3.L'Assemblea & formata:

a) Dal soci persone fisiche;

b) Dal Past Presidents della SEZIONE;

¢) Dai Presidenti Onorari della SEZIONE

4. Partecipano all’ﬁssemblea, genza diritto di wvoto gualora
non ne abblano diritto per altro titole, i membri. del Consi-
glio direttivo della SHYIONE e 1 Revizori dei conti.

5. Scno invitati ad assistere all’Assemblea con diritto di in-
tervento e non di vota, il Consulente Eocleslastico, 1 Presi-
denti cnorari della SEZIONE e i membri del Collegio del probi-
viri se nominati.

. Il numero degli iscritti al fine del compute degli aventi
diritto al voto, & rilevato al 31 dicembre dell’anno preceden-
te.

7.L'Assemblea dovrd essere convocata presso la sede della SE-
ZICNE o in altro luogo atto a garantire la massima partecipa-
zione degli aventi diritto; e comunque in Italia.

8. La convocaziones dell’Assemblea ordinaria avverrd minimo 15
giorni prima mediante avvieo da comunicare al singoli aventi
diritto a mezzo di raccomandata, posta elettronica, fax, tele-
gramma o altra forma telematica purché legalmente riccnosciu-
ta. L’'avviso deve pure essere inviate agli invitati di ecui al
precedente punto 4. Nelltavvisc di convocazions devono esmsers
indicati iI glorno 1l luogo e l'ora e l’elenco delle materie




all’ordine del giorno. L'avviso pud contenere anche il gloxrno
il luocgo e l/ora della seconda convocazione ¢he non pud avve-
nire nello stesso giorno della prima.

Axt.1l - Assemblea ordinaria dei Soci

1. L'Assemblea ordinaria delibera su tutti gli argomenti atti-
nenti la vita della SEZIONE che non siano di competenza di una
. Assembles straordinaria e che siano sottoposti al suo esame

dal Consiglio direttivo;

- in particolara:

- Approva, dopo dlbattlto, il programma, presentato dal Consi-

glioc direttivo;

-~ Blegge 1l Consiglio Dlrettivo composto da cingue a undici
membri, previa determinazione del lore numero, tra i soci;

- Nemina, su proposta del Presidente della SEZTONE, i membri )
del Collegio dei probiviri. :

- Nomina, su proposta del Presidente della SEZTONE , il Colle-

gio dei revisori dei conti;
- Nomina, su proposta del Consiglic direttivo,: i Presidenti

onorari della SEZIONE;
- Approva, entre 11 mese 4i giugrno
annuale economico e finanziario e i1 budget preventivo sotto-
posti dal Consiglio direttivo.
ﬂﬁ-z”\L Agsemblea ordinaria, in prima convocazione & wvalidamente
costltulta qualora siano presenti la metd pid uno, degli aven-
tl durltto al wvoto; in seconda convocazione gqualungue sia 1l
ﬁma&o ‘degli aventi diritto al voto presenti. Le deliberazioni
'qaranno valide se avranno ottemuto il voto della maggioranza

Q%&sgoluta dei presenti aventi diritte al vote sgia in prlma che

, .
di ogni anne, il rendiconte
L]

in seconda convocaziona.

3. L'As=semblea ordinaria & convocata almeno una volta all’anno
entro i1l mese di giugno, per l’approvazione del programma e
del rendiconto annuale economico e finanziario della SEZIONE
per l’annc precedente e gquello preventivo dell’annc successi-
Vo, '

La convocazione dell’Assemblea ordinaria potrd essere richie-
sta per iscritto al Consiglio direttivo da almeno la metd pid
unc dei Soei in regola con il pagamento delle quote associati-
ve all'atto della richiesta e che ne propongano 1'ordine del
giorno. In tal caso, la convocazione & atto dovuto da parte
del Coneiglio direttivo che deve provvedere a convocarla per
una data non posteriore di trenta giorni dal ricevimento della

richiesta.
4. Ogni avente diritto di partecipazione attiva alla Assemblea

ha diritto ad un voto e pud essere portatore fino ad un massi-
mo di tre deleghe di aventi diritto al wvoto. Non possono esse-
re portatori di deleghe i soci che siano membri del Consiglio
direttivo- salve che non abbiano per altro titolo il diritto
di voto - o del Collegio dei Revisori dei conti.

5. L'Assemblea & presieduta dal Presidente della SEZIONE o, in
cazc di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente che &



presente, ed in casc di presenza di ambedues i Vice Presidenti
da quellb pilt anzmisno di etd. I Presidente dell’Assemblea in
caso di assenza del Segretario nomina un Segrestaric per la re-
dazione del verbale; 1l’assistenza del Segretario non & neces-
saria quando 1l verbale sia redatto da un notaio.

6. 11 presidente verifica la wvaliditd della costituzione
dell’Asgemblea, dirige e regola le discussioni e stabilisce le
modaliftd e 1’ordine delle votazioni.

7. Di ogni Assemblea sl dovrd redigere verbale firmato dal
Presidente della stessa, dal Segretario e, se nominati dagli
scrutatori.

B, Gli estratti o le bopie dei werbali, se non richiesti in
forma netarile, sono certificati come conformi dal Pregidente
e dal Segretaric. '

8) I wverballi sararno messi a disposizione del soci in forma
idonea ad una loro massgima diffusiocne.

Art.12 - Agsemblea Straordinaria dei Soci

1. L'Assemblea straordinaria delibera sulle geguenti materie:

- Approvazione e medificazione dello Statutc della gERIONE;

- Zciepglimento della SEATONE = modalitd della licuidazione te-

muto conto di guanto previsto dall’art. 27 del presente Statu-
to.
2. Salvo che per 1l'cggetio delle materie dell’ordine del gilor-
no, e per il guorum della costituzione e delle maggloranze per
le delibere, l1'Assemblea straordinaria & regelata dalle norme
previste dai precedenti Artt. 10 e 11 e dal regolamento se ap—'
provato. :
3. L'Assemblea sitraordinaria & validamente ceostituita in prima
convocazione qualora siano presenti 11 75% (settantacingue per
cento) degli aventl diritteo al voto e in seconda convogazione
ge gia presente almeno il 51% (cinguantuno per cente) degli
Saventi diritte al voto e le delibere saranno agsunte a maggio-
‘ranza assoluta del presenti aventil diritto al wvoto.

_ %Ahr 4. Per deliberare lo scioglimento della SEZIONE occorrerd il
-a?; voto favorevole di almeno 1l 75% (settantacingue per cento)
degli aventi diritto al voto e c¢id sia in prima che in seconda
convocazione.

5. Le delibere relative alle modifiche del presente Statuto in
gquanto statuto approvato dalla Autorita Reclestastica compe-

. tente sono sottoposte alla condizione sogpensiva della guwa ap-
provazione.

Art.13 -Il Consiglie Direttive
1. Il Consiglio direttivo della SEZIONE & composto:

- da cingquse a2 undici membri eletti dall’assemblea ordinaria
tra 1 soci, previa determinazione del numero da parte
dell’assemblea all’atto della nomina, e di cul uno di etd non
superiore ai trentacingue anni;

-~ dai Past Pregidents della SEZIONE.

I1 Consiglio direttivo:

a) si riunisce almeno tre volte allfanno, e tutte le volte che



la presidenza lo ritenga cpportuno o quando ne sia Ffatta ri-
chiesta da almeno un terzo dei consiglieri;

b) elegge il Presidente della SEZIONE;

¢} elegge fino a due vice Presidenti con l'orientamento che
uno dei due abbia meno di 40 anni; .

d) elegge il Segretario ed eventualmente un Vice-Segretario;

e) elegge il Tesoriere;

f) nomina i delegati che partecipanc alle agssemblee ordinarie
€ straordinarie del Gruppo Regionale;

g) nomina i delegati che partecipano al Consiglio Direttivo
Reglonale; .

h) promucve la realizzazicne delle finalitd e delle attivita
della SEZIONE previsti dagli art.5 e & del Presente Statuto e
delibera tutti gli opportuni provvedimenti;

1) propone, all’Assemblea ordinaria =u indicazione del Presi-
dente, 1 nominativi dei Presidenti onorari;

“j) definisce, tramite il Presidente, azioni dirette a stimola-
re iniziative a sostegno dei giovani Imprenditori, Dirigenti e
Frofessionisti;

k) ha mandate per 1/amministrazione stracrdinaria dal
NE da attuarai tramite il Presidente e interviene per
lrattvazione di atti e contratti relatiV1 a diritel immobilia-

NN
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ri;
1) determina, entro novembre dell’annc precedente, la quota

annuale che i Soci devone versare alla SEZIONE tenuts conto
della ¢uota da versare al rigpettivo Gruppc Regionale e
all’'UCID NAZ TONATE ;

m) - delibera, sulla eventuale costituzione delle sottoSERTONT
secondo quanto indicato al precedente Art. 8;

n) verifica il rispetto da parte delle SottoSEXIONT delle nor-
me statutarie e del perseguimento degli obiettivi e dei pro—
gramul indicati dal Consiglio Direttivo;

o) delibera lo scioglimento delle SottoSHZTONT per i seguenti
motivi: '

- 11 venir meno dei requisiti essenzialil indicati dalla SEZIO-
NE;

- le violazmicni al presente Statuto e all’eventuale regolamen-
to; ‘ :

- il mancato adeguamento alle delibere del Consiglio Dirett'ivo
della SEZIONE;

p) provvede alla convocazione delle assemblee ordinarie e
straordinarie della SEZIONE;

q) approva eventuali modifiche al presente Statuto da sotto-
porre alla Assemblea straordinaria dei Soci;

r) approva l‘eventuale regolamento e le sue modifiche;

s} approva il rendiconto annuale economico e finanziario della
SEZIONE sottoposto dal Tesoriers ed il preventivo preparato
dal Begretario; rendiconto e preventivo saranno peol sottoposti
all’Assemblea ordinaria unitamente ad una relazione del Teso-
riere e del Collegio dei revisori deil conti;



t) potrd affidare a propri singoli membri la responsabilitd di
curare gpecifiche attivitid della SEZIONE tenendone costante-
mente informato 11 Presidente e il Consiglico Direttivo;

3) il Censiglio direttivo & conveocato, con un preavviso di al-
mene 7 (gette) gilorni, dal Presidente con lettera raccomanda-
ta, per posta elettronica o wvia fax o altra analoga forma te-
lematica purché legalmente riconosciuta; .
4) le riunioni sono presiedute dal Presidente o in sua assenza
' da un Vice Presidente; in caso di presenza di entrambi i Vice
Presidenti da quello pld anziano di eti;

S} delle delibere agsunte sard redatto wverbale, Ffirmato dal
Prazidente & dal Segretario o, in caszo di sua assenza, da un
componente della seduta che sarid designato da colui che la
presiede;

6) per la validitd delle deliberazioni del Consiglio direttivo
& necesparia la partecipazione della maggioranza assoluta ded
componenti in carica. Le deliberazioni sono prese a maggioran-
za asggoluta dei partecipanti, e, in cago di paritid, prevale il
voto di chi presiede la seduta;

7) il Comsiglio diretiivo esercita i suci poteri tramite il
Presidente che ne attua le delibere; cosl come pud conferire
l'attuazione di propria delibere al Segretario ed al Tegoriere
nelle materie di specifica competenza;

8) sono invitati a partecipare alle riunioni del Consiglio di-
rettivo il Consulente BEeclesiastico della SEZIONE, i Presiden-
ti onorari deila SEZIONE, il Collegio dei revisori dei conti e
dei Probiviri, i quali tuttl cen diritto di intervento e non
di wvoto.

Art,14 - Il Presidents di Sezione

1. Il Presidente ha la legale rappresentanza e la firma della
SHZIONE; a Lul spetta la rappregentanza legale in giudizi sia
amministrativi che c¢ivili, penali e fiecalil, nonché la facoltid
di agsumere obbligazioni per conto della SEZIONE, nei confron-
ti di terzi con Facoltd di conferire mandati per partilcolari
attl o categoris di atti e per precure alle liti.

2. In caso di assenza o impedimento, le funzioni di Presidente
garanno esercitate dal Vice Presidente pill anziano di eti.

3. La firma del Vice Presidente attesta nei confronti dei ter-
zi la assenza o l'impedimento del Presidente o la sua delega. ’
4. Il Presidente cura e svolge tutite le facoltd delesgategli
dal Consiglio direttivo anche con carattere permanente.

5. Y1 Presidente convoga e presiede le assembleée ordinaria e
straordinaria, il Consiglio direttivo;

6. I1 Presidente ha.mandato di durata triemnale e pud essere
rieletto solo per un successivo mandato triennale; pud, peral-
tro, essere successivamente rieletto, purché trascorso un pe-

riodo sabbatico di tre anni.

7. L’etd massima per la nomima a Presidente, & di norma, 75

annl di eta.
Art, 15 - Comitato di presidenza di SEZIONE



8i tratta di un organo ristretto'a caratters operative la cul
costituzione & motivata - per lo plld nelle SEZIONT con ampilo
numero di Soei - da ragioni di praticitd di! conduzione; di
conseguenza 1l’organo & del tutto cpzionale,

Se si decidesse di costituirlo, per guanto riguarda le relati-
ve clausole e condizioni, ogni Gruppo potrd fare riferimentc
di pr1n01plo alle clausaole previste a livelio regionala e mo-
dellarle secondo la propria specificita.

Il Comitato di Presidenza & composto dal Presidente, dai Vice-
Presidenti, dail Segretario e dal Tesoriere; svelge le funzioni
ad egso eventualmente delegate dal Consiglio Direttive.

Art.16 - I Vice Presidenti di Seziona

1. I Vice Presidenti:

a) hanno 1 medegimi compiti del Presidente e agiscono in caso
di assenza o suo impedimento. La funzione vicaria & assicurata
dal vice Presidente pill anziano d'ets;

b) possonc assolvere a compiti del Presidente tramite delega

dello gtegmo;

2} vengono eletti dal Consiglio direttivo in numero non supa-
riore a dum con 1/orientamenta che almeno une abkia un’e
superiore a quarant’anni.

Art.1l7 ~ Il Segretario di SEZIONE.

1. Il segretario, e il Viece Segretario se neminato, collaborsa
con il Presidente per 1’ applicazione dello Statuto, per
l'organizzazione e il buon funzionamento della SEZIONE; so-
vrintends alla gestione ordinaria dell’ufficio di segreteria;
agsiste in genere il Presidente; verbalizza le riunjoni asia
dell’Assemblea ordlnqua ) stracrdinaria, {salvo, per
quest’ultima, l’intefvento del notaio), del Consiglio diretii-
vo. Prepara il budget preventivo annuale per il Presidente da
sottoporre al Consiglio direttivo e all!Assembles ordinaria.
Art.18 - Il Tasorlere di SEZLIONE.

1. Il Tesoriere sovrintende alla amministrazione e contabiliti
della SEZIONE, .provvede agli incassi e ai bagamenti auvtorizza- -
ti dal Presidente e alla gestione amministrativa; pus delegare
alcune delle proprie funzioni al Segretario.

2. Il Tesoriere predispone il rendiconto annuale consuntivo
della SEZIONE che, accompagnato da una propria relazione, sot—
toperxd al Consiglio direttivo per 1'approvazione e per la
successiva pregentazione all’Assemblea ordinaria,

Art. 19 - Il Collegio del revisori dei conti.

1. Il Collegio del revisori dei copti & l'organo di controlle
economico e finanziario della SEZIONE; i suoi compiti sono:

- vigilare sulla regolaritd contabile = firanziaria della ge-
gtione;

- certificare la corrispondenza del rendiconto annuale .econo-
mico e finanziario ai risultati della gestione e delle szerit-
ture contabili e redigere una relaziones che accompagni il ren-

diconto annuale allz Assemblea ordinaria;
- partecipare alle riunioni del Consiglic direttive e



dell’Assemblea ordinaria e straocrdinaria, senza diritte di vo-
to.

2. Il Collegic del revisori dei conti & formato da tre membri
effettivi di cul uno sard i1 Presidente e da due supplenti,
nominati dall’Assemblea ordinaria per un triennio, tra gli
igseritti all’albo del revisori contahili; il Collegio, al suo
interno! nomina 11 Presideante.

3., Wel caso in cul venganc meno uno o due membrl effettivi,
subentrano i supplentl in ordine di anzianitid anagrafica.

4. Il Collegio dei revisori del contl si riunisce in via ordi-
naria almeno due wvolte l'anne, ed in via straordinaria ogni
gual volta lo ritiene opportunoc il Presidente del Collegio.
Art.20 ~ Il Collegio dei Probiviri.

1. I1 Collegio dei Probiviri & l'organo arbitrale della SEZIO-
NE.

2. I sul compiti sono:

a) dirimere le controversie sull’interpretazione dello Statuto
della SEZIONE o dell’eventuale relativo regolamento e sulle
delibere degli organi della SEZICNE;

L) dizimere le controversie fra Soci relakive alle attivitd

IV} QLI

della SEZIONE;
¢) partecipare, con diritte di intervento e non di voto

all’Assemblea ordinaria e stracrdinaria.

3, Il Collegio dei probiviri, & composto da tre membri effet-
tivi = due supplenti eletti dall’Assgemblea ordinaria; eleggono
"al loro interno il Presidente; durano in carica tre annd e so-
no rieleggikili.

4. Nzl caso in cul venga a mancare uno ¢ due membri effettivi,
i membri supplenti subentrano, in ordine di etid anagrafica.

5. Il collegio.dei probiviri decide secondo equiti e gilusti-
zla, assicurando i1l contraddittorio fra le parti, in via in-
sindacabile ed inoppugnabile, szenza obbligo di formalitd salvo
la notifica, a mezzo di lettera raccomandata, delle proprie
deliberazioni che devono risultare da verbale redatte da uno
deli Membri che funge da Segretario. I verbali sono registrati
su apposite libro.

Art. 21- Il Consulente Eccleslastico.

i. L'UcIin - SEZICNE DI ROMAY ha un Consulente Ecclesiastico
nominato dalla Autoritd Ecclesiastica competent&, per la dura-
ta di cingue anni e con Ll’incarico di asmgistenza e di consu-
lenza in materia religioza e morale; opera in collaborazione
con 1l Consulente FHoclesiastico del Gruppo Regionale a cuil fa
capo la SEZIONE.

Art.22 - I Presidenti Onorari della SEZIOHE.

1. Il Consiglio direttive della SEZIONE pud proporre
all’Assemblea ordinaria, che 1i nomina in numero non superiors
a tre, i Presidenti onorari della SEZIONE fra le persone che
abbianc reso particolari e segnalati servizi alia UCID -~ UNIC-
NE CRISTIANZL IMPRENDITORI DIRIGENTI.

2. I Presidenti onorari partecipano di diritte, e senza dirit-
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to di vots, alle Assembles ordinarie e straordinarie.
TITOLO TV
ESERCIZIO FINANZIARIO - PATRIMONIO - ENTRATE

Art.23 - Esercizic finanziarile.

1. L’esercizio finanziario della SEZIONE ha inizio il 1°
gennaio e termina il 31 dicembre di clascun annoc.

2. A fine esercizio sari redatte 1l rendiconto annuale acono-
mico e finanziario e lo stato patrimoniale.

Art.24 ~ Patrimonio.

1. Il patrimonic della SEZIONE & costituito:

a) dai beni immeobili e mobili e dai valori che per conferimen-
ti, acquisti, lasciti, donazioni e per gqualeiasal altro titolo
spettino o vengano in possesso della SEZTONE 4 titolo di pa-
trimonio;

b) dalle eccedenze attivé del rendiconto economico e finanzia-
rio annuale, =e degtinate a patrimonio in sede di approvazicne
“dellrendiconto annnale, o per succegaiva destinazione;
~¢) dalle entrate annuali che il Consiglio direttive, con il
congenso del’ Collegic dei revieori dei conti, disponga ad in-
cremento del patrimonio;

d) delle quote che foesero deliberate dal Conziglio direttivo
quali guote da destinarsi a patrimonio.

2. E’ fatto divieEp di distribuire anche in modo indiretto,
utili o avanzi difgespione_nonché fondi, riserve o .capitale
durante la vita della SEZIONE, salvo che la destinazione o la
distribuzione non sianc imposte per legge.

3. E' gancita la intrasmissibiliti, anche a causa di morte del

Socio, delle quote o contributi associativi e la loro non ri-
valutabilita,
Art.:25- Entrate
1. Le entrate della SEZIONE sono costituite:
a) dai redditi del patrimonio;
b) dalle quote annuali dei Socl stabilite dal Consiglio diret-
tivo;
¢} da sovvenzioni accordate;
d) da contributi e donaziloni che pervenissero in qualunque
forma e per qualsiasi ragione per le gue finalitad e senza vin-
colo di destinazione a patrimonio; .
e} da proventi devoluti da terszi per le sue Einaliga;
f) da eventuali proventi o contributi di tersi connessi -allo
gvolgimento delle sue attiviti ;
gl dagli eventuali avanzi di gestione risultanti dal rendicen-
to annuale economicc e finanziario e non destinati a patrimo-
nio dall’Assemblea ordinaria. -
TITOLO V

NORME FINALZL
Art.26 ~ Gratuitd delle cariche,
1. Tutte le cariche della SEZIONE sono a titolo volontario &
gratuito e non sono ammessi compensi di nessuna natura; pud

egssere riconosciute al Pregidente e ai componenti dsl Congi-
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glic Direttive della SEZIONE il rimberse documentato delle
spese vive sostenute per lo svolgimento del proprio incarico.
Art.29 —8cicglimento della SEZLONE.

1. Lo scioglimento della SEZIONE DI ROMA” deve essere delibe-
rato dall’assemblea stracrdinaria dei Soci secondo le modalitd
di cui allrart.l12 del presente Statuto. La stessa Assgemblea
delibera sulle modalitd della liguidazione, sulla nomina @i
uno o pill liguidatori e sulla destinazione delle attdivitd pa-
trimoniali regidue, osservando comuncgue 17obkligo previsto
dalla legge di devolvere i1l patrimonic ad altro organismo con
finalitad analoghe o affini di pubblica utilitd, sentito
1'organismo di controllo di cui all’art.3 comma 130 della leg-
ge 23 dicembre 1996, n. §62. E comunque salvo diversa destina-

zione imposta dalla legge.

Art.28 -~Rinvio

1. Per cquante non previsto dal presente Statuto,
norme del Diritto Careonico in materia di Assoclaziond private
ai fedeli, salvo, in ogni caso, le norme inderogabili del Co-

valgono le

dice Civile.
7.vi Gisncarls Abeke

Dott. Carlo Federico Tuccari not.
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